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Polska Fundacja Filary Rozwoju (Partner projektu) we wspoétpracy z Agencjg Rozwoju Regionalnego
"ARES" S.A. w Suwatkach (Lider projektu) bedzie realizowac projekt "Bony na szkolenie w
subregionie fomzyniskim” FEPD.07.04-1P.01-0009/23.

Tytut projektu : "Bony na szkolenie w subregionie tomzyriskim” FEPD.07.04-1P.01-0009/23.
Czas Trwania Projektu: 30 miesiecy (01.04.2024 r. — 30.09.2026 r.)
Projekt dofinansowany z Unii Europejskiej

Dofinansowanie projektu wspoétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach programu Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027, Priorytet VII Fundusze na rzecz
zatrudnienia i ksztatcenia oséb dorostych, Dziatanie 7.4 Wspieranie uczenia sie przez cate zycie.

W projekcie realizowane bedq zadania i dziatania:

Dziatania objecia ustugami rozwojowymi zapewniajgcymi mozliwosé podniesienia kompetenc;ji,
nabycia kwalifikacji lub przekwalifikowanie oséb dorostych, zamieszkujgcych subregion tomzynski,
ktére z wtasnej inicjatywy zgtosity sie do udziatu w ustudze rozwojowej dostepnej w BUR.

Wsparcie dotyczy wyboru Sciezki ksztatcenia, poprzez przygotowanie i wdrozenie indywidualnych
planéw edukacyjno-zawodowych dla wszystkich uczestnikow projektu.

Realizacja projektu zaktada nabycie kompetencji/kwalifikacji (w tym wt. do rejestru ZRK) poprzez
kursy, szkolenia, studia podyplomowe, w tym w zakresie kompetencji cyfrowych i ekologicznych za
posrednictwem BUR, przez UP, zamieszkujgcych na terenie subregionu tomzynskiego.

Projekt skierowany jest do oséb powyzej 18 roku zycia, w szczegdlnosci szczegdlnie do
0sdb bedacych w niekorzystnej sytuacji, zaliczajgcych sie do nastepujacych grup:

e 0soby posiadajgce niskie kwalifikacje (max. ISCED 3 tj. maksymalnie ukonczone jedno
z nastepujgcych: liceum, liceum profilowane, technikum, technikum uzupetniajace,
zasadnicza szkota zawodowa).

e pracownicy opieki dtugoterminowej

¢ kobiety bierne zawodowo

e 0soby w wieku 50 lat i wiecej

e pracujacy obywatele Ukrainy

Cel projektu:

Celem projektu jest objecie ustugami rozwojowymi zapewniajgcymi mozliwosé podniesienia
kompetencji, nabycia kwalifikacji lub przekwalifikowanie oséb dorostych, zamieszkujgcych subregion
tomzynski, ktére z wtasnej inicjatywy zgtosity sie do udziatu w ustudze rozwojowej dostepnej w BUR.
Wsparcie dotyczy wyboru Sciezki ksztatcenia, poprzez przygotowanie i wdrozenie indywidualnych
planéw edukacyjno-zawodowych dla wszystkich uczestnikéw projektu. Realizacja projektu zaktada
nabycie kompetencji/kwalifikacji (w tym wt. do rejestru ZRK) poprzez kursy, szkolenia, studia
podyplomowe, w tym w zakresie kompetencji cyfrowych i ekologicznych za posrednictwem BUR,
przez UP, zamieszkujacych na terenie subregionu tomzynskiego.

Przewidywane Efekty i Rezultaty Projektu


https://www.facebook.com/profile.php?id=100083062343938&__cft__%5b0%5d=AZWEjzb3ovo_NcmmPLOx5OmY2jf1jaffoUQ3ALZ4v951bDjCuyPfUFAw4V7cDwjmNRoq4h3-Fx-0q2zlE33paDFYOjOS6psjectiLW_1mPK8jgM2Tv1R7M8PqiQIRftZPBWCy15NmoKJaZwIGF_kXMOlNPMjST0V8VI5SNii0EJ73K5AGTL76t3CyHinQs9tIBNtX1B9Xejo0RfZhUYCfBVr&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/ares.suwalki?__cft__%5b0%5d=AZWEjzb3ovo_NcmmPLOx5OmY2jf1jaffoUQ3ALZ4v951bDjCuyPfUFAw4V7cDwjmNRoq4h3-Fx-0q2zlE33paDFYOjOS6psjectiLW_1mPK8jgM2Tv1R7M8PqiQIRftZPBWCy15NmoKJaZwIGF_kXMOlNPMjST0V8VI5SNii0EJ73K5AGTL76t3CyHinQs9tIBNtX1B9Xejo0RfZhUYCfBVr&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/ares.suwalki?__cft__%5b0%5d=AZWEjzb3ovo_NcmmPLOx5OmY2jf1jaffoUQ3ALZ4v951bDjCuyPfUFAw4V7cDwjmNRoq4h3-Fx-0q2zlE33paDFYOjOS6psjectiLW_1mPK8jgM2Tv1R7M8PqiQIRftZPBWCy15NmoKJaZwIGF_kXMOlNPMjST0V8VI5SNii0EJ73K5AGTL76t3CyHinQs9tIBNtX1B9Xejo0RfZhUYCfBVr&__tn__=-%5dK-R
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Projekt przyniesie znaczace efekty i rezultaty, szczegdlnie w zakresie podnoszenia kwalifikacji
uczestnikdw oraz wspierania oséb w niekorzystnej sytuacji. Ponizej przedstawiono oczekiwane efekty i
rezultaty:

Liczba uczestnikéw projektu:
taczna liczba uczestnikéw: 2420 oséb

e Kobiety (K): 1331
e Mezczyzni (M): 1089

Liczba osdb, ktére uzyskajg kwalifikacje/kompetencje po opuszczeniu projektu:
taczna liczba osdéb: 1843

e  Kobiety (K): 1014
e  Meiczyini (M): 829

Premiowanie oséb w niekorzystnej sytuacji: Projekt szczegélnie bedzie wspiera¢ osoby w trudnej
sytuacji zawodowej i spotecznej, co znajdzie odzwierciedlenie w ponizszych przewidywaniach:

e Liczba oséb posiadajgcych niskie kwalifikacje (max. ISCED 3): 146

e Lliczba oséb w wieku 55 lat i wiecej objetych wsparciem: 254

e Liczba pracownikow opieki dtugoterminowej objetych wsparciem: 116
e Liczba oséb biernych zawodowo objetych wsparciem: 509

e Liczba oséb w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem: 509

e Liczba obywateli Ukrainy objetych wsparciem: 30

Podsumowanie

Projekt przyczyni sie do znacznego podniesienia kwalifikacji zawodowych u wiekszosci jego
uczestnikéw. Sposrdd 2420 uczestnikdw, az 1843 osoby (w tym 1014 kobiet i 829 mezczyzn) uzyskajg
nowe kwalifikacje lub kompetencje. Projekt szczegdlnie bedzie wspieraé osoby w trudnej sytuacji
zyciowej i zawodowej, w tym osoby z niskimi kwalifikacjami, osoby w wieku 55 lat i wiecej,
pracownikdéw opieki dtugoterminowej, osoby bierne zawodowo, a takze obywateli Ukrainy.

Wartos¢ projektu (catkowity koszt projektu):
Wartosc¢ catego projektu wynosi 22 432 398,56 zt.
Wysokos¢ wktadu Funduszy Europejskich:

Kwota dofinansowania 20 799 188,96 zt.
Dofinansowanie UE 19 067 538,77 zt.

#FunduszeUE #FunduszeEuropejskie

W przypadku pytan prosimy o kontakt pod numerem telefonu:

+48 78 403 67 84 lub adresem e-mail: bony@filaryrozwoju.org.pl



